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โครงสร้้างการบริิหารกลุ่่�มบริิหารงานบุุคคล

งานวางแผนอััตรากำำ�ลัง

งานเสริิมสร้้างประสิิทธิิภาพในการปฏิบััติิราชการ

งานวิินััยและจรรยาบรรณ

งานการออกจากราชการ

งานปฏิบััติิราชการของบุุคลากร

งานส่่งเสริิมคุุณธรรมจริิยธรรมครูู

งานส่่งเสริิมสร้้างขวััญและและกำำ�ลังใจ

งานธุุรการและงานสารบรรณโรงเรีียน

งานสำำ�นักงานเลขานุุการผู้้�อำำ�นวยการ

งานขอมีีและขอเลื่่�อนวิิทยฐานะ

งานทะเบีียนประวััติิฯ

งานพััสดุุฝ่่าย/สััญญาจ้้างฯ

งานเลขานุุการคณะกรรมการสถานศึึกษาฯ

งานรัักษาความปลอดภััยฯ

งานพััฒนาระบบและเครืือข่่ายข้้อมููลสารสนเทศฯ

งานธุุรการกลุ่่�มบริิหารงานบุุคคล

งานจดหมายข่่าว

หััวหน้้ากลุ่่�มบริิหารงานบุุคคล

รองผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มบริิหารงานบุุคคล

ผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียน
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ภาระงานกลุ่่�มบริิหารงานบุุคคล

๑. ส�ำนักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล
	 ๑.๑	 งานนโยบายและแผนกลุ่มงาน
	 ๑.๒	 สารบรรณฝ่าย
	 ๑.๓	 ธุรการฝ่าย
	 ๑.๔	พ ัสดุฝ่าย
	 ๑.๕	 งานเวรยาม/รักษาความปลอดภัย
	 ๑.๖	 จัดท�ำทะเบียนคุมพัสดุส�ำนักงานกลุ่มงาน
	 ๑.๗	 จัดท�ำรายงานการตรวจสอบพัสดุประจ�ำปีกลุ่มงาน
	 ๑.๘	 จัดท�ำรายงานผลการปฏิบัติราชการของกลุ่มงาน
	 ๑.๙	 งานสารสนเทศและประชาสัมพันธ์กลุ่มงาน
	 ๑.๑๐	 งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย
๒. งานบริหารงานบุคคล
	 ๒.๑	 งานวางแผนอัตราก�ำลังและก�ำหนดต�ำแหน่ง
	 ๒.๒	 งานสรรหา บรรจุแต่งตั้ง ย้าย โอน เกษียณและการออกจากราชการ
	 ๒.๓	 การประเมินผลการทดลองปฏิบัติราชการ
	 ๒.๔	 งานขวัญก�ำลังใจ และงานพัฒนาศักยภาพ สวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากร
	 ๒.๕	 การท�ำสัญญาจ้าง พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง และลูกจ้าง ตลอดรวมถึงงานประกันสังคม
	 ๒.๖	 การประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิลการปฏบัิตริาชการของครแูละบุคลากรในสถานศกึษา
	 ๒.๗	 งานวินัยและการรักษาวินัย
	 ๒.๘	 งานเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
	 ๒.๙	 งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย
๓. งานทะเบียนประวัติ
	 ๓.๑	 จัดท�ำแฟ้มประวัติ ฐานข้อมูลบุคลากร
	 ๓.๒	 ตรวจสอบการลาหยุดราชการตามประเภทของการลา
	 ๓.๓	 การเลื่อนขั้นเงินเดือนและค่าจ้าง
	 ๓.๔	 การท�ำบัตรประจ�ำตัวข้าราชการครูและบุคลากร
	 ๓.๕	 การขอรับใบอนุญาตและการขอต่อใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
	 ๓.๖	 การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์
	 ๓.๗	 การขอยกเว้นการรับราชการทหาร
	 ๓.๘	 งานอื่นที่ได้รับมอบหมาย
๔. งานธุรการและสารบรรณโรงเรียน
	 ๔.๑	 รับ - ส่ง หนังสือเอกสารทางราชการ
	 ๔.๒	 ตรวจสอบความถูกต้อง จดัท�ำหนงัสอืราชการ จดัส่ง จดัเกบ็รกัษา และท�ำลายหนงัสอืราชการทุกประเภท
	 ๔.๓	 แยกประเภทเอกสารหนังสือราชการให้เป็นหมวดหมู่ ถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณ
	 ๔.๔	 ด�ำเนินการจัดท�ำ จัดพิมพ์ ค�ำสั่งโรงเรียนของทุกกลุ่มงาน/จัดเตรียมเอกสารการประชุมวาระ
	 ๔.๕	ป ระสานงานด้านข้อมูลทั้งภายในและภายนอก ต้อนรับ ดูแล รับรอง ผู้มาติดต่อราชการ
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ข้้อมููลบุุคลากรของสถานศึึกษา (ข้้อมููล ณ วัันที่่� ๑๐  พฤศจิกายน ๒๕๖๓)
	 ๑.)  จำำ�นวนครููและบุุคลากร  

ปีีการศึึกษา ๒๕๖๓	 ๕	 ๑๑๐	 ๗	 ๒	 ๑

บุุคลากร ผู้้�บริิหาร ครููผู้้�สอน พนัักงานราชการ ครููอัตราจ้้าง เจ้้าหน้้าที่่�อื่่�นๆ

	 ๒)  วุุฒิิการศึึกษาสููงสุุดของบุุคลากร

บริิหาร		  ๕	 -	 -

ครูู	 -	 ๓๑	 ๔	 ๖๙

พนักงานราชการ	 -	 ๒	 ๒	 ๓

ครููอัตราจ้้าง	 -	 -		  ๑

ลููกจ้้างประจำำ�	 -	 -	 -	 ๑

ลููกจ้้างชั่่�วคราว	 -	 -	 -	 -

รวม	 -	 ๓๘	 ๖	 ๗๔

กลุ่่�มงาน ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรีีประกาศนียบััตรบััณฑิิต

	 ๓)  วิิทยฐานะ 

กลุ่่�มงาน/กลุ่่�มสาระ ค.ศ.๔ ค.ศ.๓ ค.ศ.๒ ค.ศ.๑ ครููผู้้�ช่วย

๑. ฝ่่ายบริิหาร	 ๑	 ๔	 -	 -	 -

๒. กลุ่่�มสาระคณิิตศาสตร์์	 -	 ๘	 ๒	 ๓	 ๒

๓. กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์	 -	 ๑๔	 ๔	 ๔	 ๑

๔. กลุ่่�มสาระภาษาไทย	 -	 ๕	 ๑	 ๒	 ๒

๕. กลุ่่�มสาระภาษาต่่างประเทศ	 -	 ๖	 ๕	 ๖	 ๓

๖. กลุ่่�มสาระสัังคมศึึกษา ศาสนาและวััฒนธรรม	 -	 ๘	 ๒	 ๕	 ๑

๗. กลุ่่�มสาระศิิลปะ	 -	 ๔	 ๑	 ๑	 ๑

๘. กลุ่่�มสาระสุุขศึึกษา-พลศึึกษา	 -	 ๑	 ๑	 ๓	 -

๙. กลุ่่�มสาระการงานอาชีีพและเทคโนโลยีี	 -	 ๔	 ๑	 ๑	 -

๑๐. กิิจกรรมพััฒนาผู้้�เรีียน	 -	 -	 -	 ๑	 -

รวม	 ๑	 ๕๔	 ๑๗	 ๒๖	 ๑๐
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	 ๔)  สาขาที่่�จบการศึึกษาและภาระงานสอน

	 ๕)  พนัักงานราชการ

	 ๖) ครููอัตราจ้้าง

๑.	ฝ่ ายบริิหาร	 ๕	 -

๒.	 กลุ่่�มสาระคณิิตศาสตร์์	 ๑๕	 ๒๐.๕๐

๓.	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์	 ๒๓	 ๑๖.๕๐

๔.	 กลุ่่�มสาระภาษาไทย	 ๑๐	 ๑๗.๕๐

๕.	 กลุ่่�มสาระภาษาต่่างประเทศ	 ๒๐	 ๑๗.๘๐

๖.	 กลุ่่�มสาระสัังคมศึึกษา ศาสนาและวััฒนธรรม	 ๑๖	 ๑๘.๒๐

๗.	 กลุ่่�มสาระศิิลปะ	 ๗	 ๑๓.๐๐

๘.	 กลุ่่�มสาระสุุขศึึกษา-พลศึึกษา	 ๕	 ๑๙.๕๐

๙.	 กลุ่่�มสาระการงานอาชีีพ	 ๖	 ๑๔.๓๐

๑๐.	กิจกรรมพััฒนาผู้้�เรีียน	 ๒	 ๒๖.๕๐

สาขาวิิชา จำำ�นวน (คน) คาบสอนเฉลี่่�ย คน/สััปดาห์์

๑	 น.ส.วยุุรีี โสภา	 ๔๒	 ๑๔	ศ ษ.ม	 พััฒนาชุุมชน	 แนะแนว	 งบประมาณ

๒	 นางบุุปผา ชาวดร	 ๓๗	 ๑๐	วท .บ.	 คอมพิิวเตอร์	 แนะแนว	 งบประมาณ

๓	 น.ส.ภควลัญชญ์ อำำ�เคน	 ๔๔	 ๑๔	วท .บ.	 คอมพิิวเตอร์	 แนะแนว	 งบประมาณ

๔	 นายณรงค์์ ภููนายาว	 ๕๗	 ๑๔	พ ธ.บ.	สั งคมศึึกษา	สั งคมศึึกษา	 งบประมาณ

๕	 น.ส.ศุุภมาศ ขาวขำำ�	 ๓๒	 ๖	ศศ .บ.	 ภาษาจีีน	 ภาษาจีีน	 งบประมาณ

๖	 น.ส.พิิมพ์์ดาว คนไว	 ๓๑	 ๔	ศศ .บ.	 ภาษาญี่่�ปุ่่�น	 ภาษาญี่่�ปุ่่�น	 งบประมาณ

๗	 น.ส.ปวริศา รััชสมบััติิ	 ๒๗	 ๔	 ค.บ.	วิ ทยาศาสตร์์	วิ ทยาศาสตร์์	 งบประมาณ

ประสบการณ์์
การสอน (ปีี)

สอนวิิชา
/ช้ั้�น

ชื่่�อ – ชื่่�อสกุุล อายุุ วุุฒิิ วิิชาเอก จ้้างด้้วยเงิินที่่�

๑	 นายวิิรุุฬ  บุุญดีี	 ๔๙	 ๗	พ ธ.บ.	 ภาษาอัังกฤษ	 แนะแนว ม. ๒	 งบประมาณ

ประสบการณ์์
การสอน (ปีี)

สอนวิิชา
/ช้ั้�น

ชื่่�อ – ชื่่�อสกุุล อายุุ วุุฒิิ วิิชาเอก จ้้างด้้วยเงิินที่่�


